
Cordial saludo, estimados aprendices:

A continuación, relaciono los nombres de quienes presentaron y
aprobaron la totalidad de las evidencias correspondientes a
la Actividad de aprendizaje GA1_210201501-AA2: reconocer
los derechos humanos laborales con base en el estudio de los
derechos humanos y fundamentales en el trabajo, la misma se
encuentra en la ruta Módulo 1: Gestión de requisitos de
software/Guía de aprendizaje 01, por lo cual deben haber
presentado las siguientes evidencias:

Evidencia GA1_210201501-AA2-EV01: Informe sobre
trabajo decente, ciudadanía laboral, derechos
individuales y colectivos en el trabajo.
Foro sobre el convenio colectivo del trabajo y la
libertad sindical GA1_210201501-AA2-EV02
Evidencia GA1_210201501-AA2-EV03: Gráfico sobre
la negociación colectiva.
Evidencia GA1_210201501-AA2-EV04: Infografía
sobre la huelga.

Mis más sinceras felicitaciones y agradecimiento por su
compromiso y buena actitud con el proceso de formación en la
competencia transversal.

Cuadro de Honor

Para los que no se encuentran en el presente cuadro, no se
desanimen del proceso de formación, les invito a revisar el
centro de calificaciones y verificar si deben presentar evidencias.

Estaré atenta a resolver cualquier inquietud

Muchos éxitos 

Santiago Londoño Diaz– Instructor
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